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Or.0004.14.2026.MD    

        Rada Gminy 

        Bielsk Podlaski 

 

Wniosek  

o podjęcie uchwały 

 W załączeniu przedkładam projekt uchwały Rady Gminy Bielsk Podlaski w sprawie 

ustalenia wynagrodzenia Wójtowi Gminy Bielsk Podlaski, wnosząc o jej podjęcie. 

Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych  

(T.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), czynności z zakresu prawa pracy wobec wójta, związane  

z nawiązaniem i rozwiązaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczący rady gminy, z tym 

że wynagrodzenie wójta ustala rada gminy, w drodze uchwały. W związku ze zmianą 

rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania 

pracowników samorządowych (T.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1638; zm.: Dz. U. z 2025 r. poz. 702 

i poz. 1260 oraz z 2026 r. poz. 246) polegającą na zwiększeniu maksymalnego poziomu 

wynagrodzenia wójta, proponuje się ustalenie od dnia 01 lipca 2026 r. miesięczne 

wynagrodzenie Wójta Gminy Bielsk Podlaski w wysokości: 

1) wynagrodzenie zasadnicze – 11.100 zł (słownie złotych: jedenaście tysięcy sto 00/100), 

2) dodatek funkcyjny – 3.400 zł (słownie złotych: trzy tysiące czterysta 00/100). 

Ponadto, wójtowi przysługuje obligatoryjny dodatek specjalny wynoszący 30% łącznie 

wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego na podstawie art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 

21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (T.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135)  

i § 6 rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych 

w kwocie 4.350 zł (słownie złotych: cztery tysiące trzysta pięćdziesiąt 00/100) oraz dodatek za 

wieloletnią pracę na podstawie art. 38 ust 1 ustawy o pracownikach samorządowych. 

W załączeniu przedkładam projekt uchwały. 

 

 

PRZEWODNICZĄCY RADY 

Stanisław Olszewski 


